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ASUNTO: Fe de erratas Convocatoria Docente Cerrada No. 040/2026 
 
 

Mérida, Yucatán a 15 de abril de 2026 
 
 

Al personal interesado en participar en las Convocatorias Docentes Cerradas 2026 
 
 
Por medio del presente y en relación con la Convocatoria Docente Cerrada No. 040/2026 se le informa que la plaza 
correcta convocada es: 
 

CLAVE PRESUPUESTAL DE 
LA PLAZA 

DESCRIPCIÓN DE LA 
PLAZA 

SALARIO MENSUAL 
(CONCEPTO 07) 

CATEGORÍA Y 
NIVEL HORAS 

14 03 E3811 00.0 145447 PROFESOR DE CARRERA 
TIEMPO COMPLETO $30,607.45 ASOCIADO "C" 

(E.S.) 40 

 
Con la Categoría y Nivel ASOCIADO “C” (E.S.) y los Requisitos Reglamentarios de la misma 
 
Requisitos Reglamentarios: 
 
De acuerdo con el Artículo 39 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnológicos; 
Para ser PROFESOR DE CARRERA DE (E.S.) ASOCIADO “C”, se requiere: 
Poseer el grado de maestro en una institución de educación superior; o haber obtenido título de licenciatura 
expedido por una institución de educación superior, por los menos con seis años de anterioridad a su ingreso o 
promoción. 
Alternativa I: Tener un año de labores como profesor de carrera de enseñanza superior asociado “B”, habiendo 
participado en cualesquiera de las siguientes actividades: elaboración de apuntes, textos, material didáctico u otros 
apoyos docentes relacionados con su especialidad. 
Alternativa II: Tener diez años de experiencia profesional, habiendo desempeñado cargos relacionados con su 
profesión y contar con dos años de experiencia docente a nivel medio superior o superior, habiendo aprobado cursos 
de docencia. 
 
 
Siendo incorrecta la versión publicada originalmente con la Categoría y Nivel TITULAR “A” (E.S.) y los Requisitos 
Reglamentarios de la misma: 
 

CLAVE PRESUPUESTAL DE 
LA PLAZA 

DESCRIPCIÓN DE LA 
PLAZA 

SALARIO MENSUAL 
(CONCEPTO 07) 

CATEGORÍA Y 
NIVEL 

HORAS 

14 03 E3811 00.0 145447 PROFESOR DE CARRERA 
TIEMPO COMPLETO $30,607.45 TITULAR "A" 

(E.S.) 40 
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Requisitos Reglamentarios: 
 
De acuerdo con el Artículo 40 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnológicos; 
Para ser PROFESOR DE CARRERA DE (E.S.) TITULAR “A”, se requiere: 
Ser candidato al grado de doctor en una institución de educación superior; o haber obtenido el grado de maestro 
expedido por una institución de educación superior por lo menos con dos años de anterioridad; o haber obtenido el 
título de licenciatura expedido por una institución de educación superior, por lo menos con ocho años de anterioridad 
a su ingreso o promoción. 
Alternativa I: Tener un año de labores como profesor de carrera de enseñanza superior asociado “C”, haber 
impartido cátedra a nivel de posgrado o superior, contando con publicaciones Técnico-científicas y habiendo 
realizado investigaciones. 
Alternativa II: Tener diez años de experiencia profesional, habiendo desempeñado cargos relacionados con su 
profesión y contar con cuatro años de experiencia docente a nivel superior, habiendo aprobado cursos de docencia. 
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